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Die Rolle der 
Medizintechnik 
im Konzept des Boundaryless 
Hospitals 
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Ein Rückblick ins Jahr 2014 



<Presenter, Date {Month 20XX}> Dr. Michel Meyer, 20. September 2016 

Die wachsende Nachfrage für die 

medizinische Versorgung der 

alternden Bevölkerung, Fehldiagnosen 

und unangemessene medizinische 

Behandlungen, die von einem 

überarbeiteten und ungenügend 

ausgebildeten Personal verursacht 

werden, erhöhen die Kosten im 

Gesundheitswesen.  

Im Gegensatz hierzu bietet der 

technologische Fortschritt große 

Chancen für die Effizienzsteigerung im 

Gesundheitssystem. 

Die Konferenz wird eine Management-

Perspektive auf das Krankenhaus der 

Zukunft setzen. Der Fokus wird auf 

neuartigen Wertschöpfungsketten, 

Effizienz und Qualitätsmanagement 

sowie auf der elektronischen 

Gesundheitsversorgung liegen. 
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Was ist geblieben? 

Wie hat sich die MedTech-Industrie weiterentwickelt? 

Wie geht es weiter? 
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Fotorealistische 3-D Darstellung des menschlichen 
Körpers 
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CT bei Polytrauma 



November 2016 Seite 7 Dr. Michael Meyer, Siemens Healthcare GmbH 

Unrestricted © Siemens Healthcare GmbH 2016. All rights reserved. 

Knie ς Bildgebung 7T-MR 



November 2016 Seite 8 Dr. Michael Meyer, Siemens Healthcare GmbH 

Unrestricted © Siemens Healthcare GmbH 2016. All rights reserved. 



<Presenter, Date {Month 20XX}> Dr. Michael Meyer, 17. November 2016 

Zukunftsperspektiven: 
Realistisch? 
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Der Gesundheitsmarkt im Wandel 

Markttrends 

Steigendes Alter 
der Bevölkerung 

Bevölkerungs- 
wachstum Rapider wissenschaftlicher 

Fortschritt 
Personalmangel 

Veränderung hin zur 
wertorientierten 

Gesundheitsversorgung 

Wachsende chronische 
Krankheitsbelastung 

Steigender  
Kostendruck 

Konsumdenken 

Gesundheitsmanagement 
Wertorientierte 
Gesundheitsversorgung 

Konsolidierung 
Bildung der kritischen Masse 

Industrialisierung 
Mehr erreichen  
mit weniger  Aufwand 

Marktentwicklungen 
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             + 2,4 

Markttrends 
Bevölkerungswachstum 

United Nations, Department of Economic and Social Affairs, Population Division, 2013 

Bevölkerungswachstum bis 2050 (in Milliarden) 

2013: 7,2 

5,9 1,3 

2050: 9,6 

8,2 1,4 

Weltbevölkerung 

Schwellen- und Entwicklungsländer 

Industrieländer 

Folge: In den schnell wachsenden Schwellen- und Entwicklungsländern steigt die Nachfrage  
nach professionellen und erschwinglichen Einstiegslösungen im Gesundheitswesen. 
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Markttrends 
Steigendes Alter der Bevölkerung 

1: United Nations, Department of Economic and Social Affairs, Population Division, 2013 
 2: A.T. Kearney: Healthcare Out of Balance, P. 6, http://bit.ly/1nJFqNB 

Lebenserwartung1 

Folge: Die Pflege der alternden Bevölkerung stellt eine erhebliche Belastung der finanziellen Ressourcen dar,  
ganz besonders durch die Art und Weise wie Gesundheitssysteme finanziert sind.2 

Jahre 
Personen, die 
zwischen 2045  

und 2050 geboren 
wurden 

76 

Jahre 
Personen, die 
zwischen 2005  

und 2010 geboren 
wurden 

69 

weltweit  Industrieländer Schwellen- und Entwicklungsländer 

Jahre 
83 Ø 

Jahre 
75 Ø 
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